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EDITAL DE SELECAO DE MONITORES(AS) PARA VI SINESPP

A Comissdo Organizadora do VI Simpoésio Internacional sobre Estado, Sociedade e
Politicas Pablicas — VI SINESPP torna publico o Edital para selecio de monitores(as) para
colaborarnas atividades a serem desenvolvidas antes e durante o referido evento, que acontecera no
periodo de 18 a 21 de agosto de 2026. O evento acontecera em formato presencial na Universidade
Federal do Piaui (UFPI). Serdo ofertadas 60 vagas, para monitoria a serem preenchidas por

discentes de Graduacdo da UFPI.

REQUISITOS PARA INSCRICAO

1.1 Os(as) candidatos(as) as vagas de monitoria do evento deverdo contemplar os seguintes
requisitos:

I. Estar devidamente matriculado(a) em Curso de Graduagdo (Bacharelado ou Licenciatura);
I1. Estar cursando a partir do 2° semestre do Curso de Graduagido na Universidade Federal do Piaui

ou estar regularmente matriculado(a);

III. Preencher a ficha de inscri¢do que esta no site do VI SINESPP situado no enderego

https://sinespp.com.br/, anexar a documentagao exigida para analise;

IV. Disponibilidade para participar de treinamentos, reunides e atividades preparatorias para o
evento;

V. Disponibilidade de pelo menos 8h por dia para colaborar nas atividades no decorrer do evento;

VI. Responsabilidade no cumprimento das agdes requisitadas, dentro dos prazos solicitados.
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2 ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)
2.1. Os(as) candidatos(as) as vagas de monitoria do evento deverdo desempenhar as funcdes

descritas abaixo:

Antes do VI Participar dos treinamentos organizados pela comissao.
SINESPP

Durante o VI I. Oferecer apoio logistico para as diferentes

SINESPP comissoes;

I1. Participar das reunides de monitoramento das
atividades do Simposio;

I1I. Disponibilizar o formuldrio de presenca e
posteriormente apresentar a coordenacdo de
monitoria;

IV. Exercer a fun¢do de anfitrido na Secretaria do
Evento, nos auditdrios, salas, feira, espagos de
exposicdo, controlando microfones, data show e
outros recursos necessarios;

V. Apoio técnico das atividades de comunicacao,
oferecendo o suporte necessario.

3 CRONOGRAMA

3.1 O processo seletivo dos(as) monitores(as) estd em consondncia com o0 seguinte cronograma:

ETAPA PERIODO
1. Inscri¢do dos/as candidatos/as & monitoria 14 a21/05/2026
2. Divulgacdo do resultado provisorio dos/as 25/05/2026
monitores/as selecionados
3. Prazo para a interposic¢do de recursos 26/05/ 2026
4. Resultado dos/as monitores/as 29/05/2026
selecionados
5. Reunido/Treinamento com os/as monitores/as 09 e 10/06/2026
6. Encaminhamento dos(as) monitores(as) para suas 10/06/2026
respectivas comissoes

3.2 O cronograma esta sujeito a modificagdes que serdo previamente comunicadas.
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INSCRICAO

4.1. As inscrigdes para o referido processo seletivo deverdo ser realizadas através do formulario:
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSfQ XEauGWOhiT1pGa9ebtoy4QNOjVNA|{9priC

VMv6jCBgc A/viewform?usp=dialog, sendo que apds o prazo estabelecido, as inscrigdes

estardo definitivamente encerradas.
4.2 O(A) candidato(a) devera preencher a Ficha de Inscri¢do dos/as Monitores/as e anexar os

seguintes documentos:

a) Comprovante de matricula institucional atualizada (semestre letivo corrente);
b) Historico académico;

¢) Copia de documento com foto;

d)Carta com experiéncias como monitores(as) em eventos de extensdo.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Sdo etapas do Processo Seletivo da Monitoria do VI SINESPP 2026:

a) Inscrever-se no evento, preenchendo o formulario eletronico disponivel no enderego
https://sinespp.com.br/anexando a documentacdo exigida e encaminhando para o e-mail;
b) Participar da(s) reunido(des) de treinamento para orientacdo das atividades desenvolvidas
durante o evento. A auséncia, sem justificativa, sera considerada como desisténcia a vaga de
monitor/a.

5.2 Serao selecionados(as), preferencialmente, candidato/a com: disponibilidade de horarios;
habilidade para manuseio em Plataformas digitais como Google Meet e Zoom; experiéncia em
organizacdo em eventos técnico-cientificos ou experiéncia em atividades cientificas e

académicas.

RESULTADO FINAL

6.1 O resultado sera divulgado na pagina do evento no dia 29 de maio de 2026.

6.2 O/A candidato/a classificado/a que néo participar das reunidoes do evento sera eliminado e

sua vaga sera concedida aos candidatos classificaveis
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7 DISPOSICOES GERAIS

7.1  Os/As monitores/as terdo isen¢do de inscri¢do no evento;

7.2 Os/As monitores/as receberdo certificado com carga horaria de 40h;

7.3 A comissdo encaminhara carta de aceite para os/as monitores selecionados;

7.4 O Historico Escolar do/a aluno/a e as experiéncias serdo usados como critérios de desempate;
7.5 Durante a realizagdo do evento cabera aos/as monitores/as: desenvolver as suas atribui¢des em no
minimo 8h didrias, em pelo menos dois turnos disponiveis (manha, tarde e/ou noite). O turno manha ¢ das
8h as 12h; turno tarde: 14h as 18h; turno noite: 18h as 22h;

7.4 O horario escolhido deve ser compativel com a disponibilidade académica e profissional do/a aluno/a,
sendo inviavel o desempenho de atividades no mesmo horario em que esteja comprometido com sala de
aula e outras atividades;

7.6 O controle das atividades de cada monitor/a sera feito mediante a: frequéncia, assiduidade e
pontualidade;

7.7 A auséncia ndo justificada, a falta de assiduidade e de pontualidade, assim como comportamento
antiético, poderdo reduzir a carga-horaria ou inviabilizar o recebimento do certificado de monitoria;
7.8 Em caso de duvidas e nmaiores esclarecimentos enviar um e-mail para

monitoriaivsinespp@gmail.com

Teresina, 12 de maio de 2026.

Comissao organizadora do VI SINESPP
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